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2023年部门项目及绩效目标情况

（1）项目概述：拥军优属是我市的光荣传统，是关系

到国家长治久安的政治工作，是我市争创全国双拥模范城的

需要。坚持到部队走访慰问一直是我市的光荣传统。“春节

”、“八一”对部队、退伍军人的两节慰问。

（2）立项依据：根据《民政部办公厅关于印发〈全国

优抚信息管理系统优抚对象数据核查〉 的通知》（民办发

〔2014〕27 号）、《关于印发〈淮南市重点优抚对象享受普

惠加优待实施细则〉的通知》（淮民〔2017〕100 号）、《安

徽省退役军人事务厅关于进一步加强困难退役军人和其他

优抚对象关爱帮扶工作的通知》（皖退役军人秘〔2019〕53

号）等文件。

（3）实施主体：淮南市退役军人事务局

（4）起止时间：2023 年 1 月 1 日—2023 年 12 月 31 日

（5）项目内容：1.每年春节、八一市领导都要慰问驻

淮部队。2.我市党政军领导“八一”“春节”走访慰问海军

淮南舰，签订《舰地共建协议》，开展军地互动双拥活动，

需慰问经费。 3.每年春节市党政军代表团都要慰问安徽省军

区。4.2021 年 4 月 1 日，淮南市人民政府与火箭军 96712 部
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队签订《军地共建协议书》，需要慰问经费。5.双拥工作经

费。

（6）年度预算安排：70 万元

（7）绩效目标：2023 年 12 月底前完成“春节”、“八

一”对退役退伍军人的慰问，资金管理方面符合国家财经法

规和财务管理制度以及有关专项资金管理办法的规定；资金

额度要与年度目标相适应，科学合理；拨付有完整的审批程

序和手续；资金分配实际完成率 100%；资金到位率对项目实

施的总体保障程度较高；资金慰问效果明显，提高服务对象

认同感。
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（ 2023 年度）

项目名称 双拥专项经费

主管部门及代

码
[145]淮南市退役军人事务局 实施单位

淮南市退役军

人事务局

项目属性 常年项目 项目期 1年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 70

其中：财政拨款 70

上年结转
0

其他资金
0

年

度

目

标

2023 年 12 月底前完成“春节”、“八一”对退役退伍军人的慰问，资金管理方面符合国家财经法规和财务

管理制度以及有关专项资金管理办法的规定；资金额度要与年度目标相适应，科学合理；拨付优完整的审批

程序和手续；资金分配实际完成率 100％；资金到位率对项目实施的总体保障程度较高；资金慰问效果明显，

提高服务对象认同感。

绩

效

指

标

一

级

指

标

二

级

指

标

三级指标 指标值

产

出

指

标

数

量

指

标

资金到位率 =100%

实际完成率 ≥100%

编印、印发和发放刊物、手册、宣传手

册质量达标率
≥95%

质

量

指

标

经费支出合规性
严格执行相关财经法规、制度

时

效

指

标

项目计划完成时间
≤12 月

成

本

指

标

项目总成本 ≤70 万元
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效

益

指

标

经

济

效

益

指

标

社

会

效

益

指

标

对弘扬主旋律，传播退役军人精神，增

加退役军人荣誉感的影响
影响程度（较高、明显、一般）

生

态

效

益

指

标

可

持

续

影

响

指

标

对持续升华军民鱼水情，营造拥军优属，

拥政爱民的良好氛围，推进军地共建的

影响程度
影响程度（较高、明显、一般）

满

意

度

指

标

满

意

度

指

标

慰问对象满意度 ≥95%
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（1）项目概述：根据淮财预〔2019〕366 号文件，市军

供站基本支出经费纳入市财政全额保障，从 2020 年开始列

入市退役军人事务局部门预算。编制人员的工资、社保费、

公积金和公用经费，按照国家规定的开支渠道，2023 年基本

支出经费由地方财政安排解决。

（2）立项依据：淮财预〔2019〕366 号文件

（3）实施主体：淮南市军供站

（4）起止时间：2023 年 1 月 1 日—2023 年 12 月 31 日

（5）项目内容：保障市军供站人员和公用支出

（6）年度预算安排：170 万元

（7）绩效目标：2023 年 12 月底前完成市军供站基本人

员及公用支出，项目立项符合行业发展规划和政策要求；预

期产出效益符合正常的业绩水平；预算执行率不低于 95%制

度执行有效；项目调整及支出调整手续完备，经费支出合规，

发放及时；资金额度与年度目标相适应，考核项目科学、合

理；资金分配有合理测算依据。
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（ 2023 年度）

项目名称 军供站基本支出经费

主管部门及代

码
[145]淮南市退役军人事务局 实施单位

淮南市退役军

人事务局

项目属性 常年项目 项目期 1 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 170

其中：财政拨款 170

上年结转 0

其他资金 0

年

度

目

标

2023 年 12 月底前完成市军供站基本人员支出及公用支出，项目立项符合行业发展规划和政策要求；预期

产出效益符合正常的业绩水平；预算执行率不低于 95％，制度执行有效；项目调整及支出调整手续完备，

经费支出合规，发放及时；资金额度与年度目标相适应，考核项目科学、合理；资金分配有合理测算依据，

做到与项目单位或地方相适应。

绩

效

指

标

一

级

指

标

二

级

指

标

三级指标
指标值

产

出

指

标

数

量

指

标

基本支出情况
是否正常保障在职人员 13 人，退休 20 人

的基本支出

质

量

指

标

经费支出合规性 是否严格执行相关财经法规、制度

预算执行率 ≥95%

资金分配合理性
合理程度（较高、 良好、不合格）

时

效

指

标

经费支出时效性 ≤12 月

工作安排完成率 ≥95%

成

本

指

项目总支出成本 ≤170 万元
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标

效

益

指

标

经

济

效

益

指

标

社

会

效

益

指

标

对军供保障能力提升程度 提升程度（较高、明显、一般）

对军供保障社会知晓率、美誉度方面的

提升
提升程度（较高、明显、一般）

生

态

效

益

指

标

可

持

续

影

响

指

标

对管理和公共服务能力提升的持续影响

程度
影响程度（较高、明显、一般）

满

意

度

指

标

满

意

度

指

标


	2023年部门项目及绩效目标情况

